Réponse a la coalition d’opposition au recrutement militaire.


Cela fait déjà quelques mois que comme plusieurs autres citoyens je lis des articles de journaux couvrant les revendications de la coalition d’opposition au recrutement militaire. Cette organisation a pour but de familiarisé la population aux sois disant dangers du recrutement militaire dans les milieux étudiant. Étant moi-même un expert sur le recrutement militaire et un citoyen avec un point de vue complètement différent sur nos forces armées j’ai cru bon de vous offrir une perspective impartiale basé sur des faits et expériences vécu. 

Après avoir pris connaissance de leurs arguments évoqués sur leur site web www.antirecrutement.info je ne peux qu’être insulté en tant que Québécois et Canadien que de tel gens se voit donner de la crédibilité ainsi qu’une tribune pour transmettre leur propagande malgré le fait que la totalité de leur discourt soit basé sur des stéréotypes et une ignorance profonde de ce qu’ils cherchent a combattre a tout prix, soit les forces canadiennes et leur recrutement. 

‘ALORS QUE LES ÉTUDES POSTSECONDAIRES COÛTENT DE PLUS EN PLUS CHER, LA PERSPECTIVE D’UNE FORMATION ENTIÈREMENT PAYÉE PAR L’ARMÉE REPRÉSENTE DE PLUS EN PLUS D’ATTRAIT POUR LES ÉTUDIANT(E)S LES MOINS FORTUNÉ(E)S. DEVRAIT-ON AVOIR À S’ENGAGER DANS L’ARMÉE, À APPRENDRE À TUER, POUR POUVOIR SE PAYER DES ÉTUDES ?’

Il est difficile pour un citoyen ordinaire ne connaissant pas les forces armées d’être en désaccord avec cette affirmation. Personne ne devrait apprendre à tuer pour gagner sa vie c’est pourquoi il est donc important de comprendre qu’il y a plus de 90 métiers dans les Forces Canadiennes seulement une minorité peuvent être considéré comme des métiers de combat terrestre. En effet quelqu’un qui veut se faire financer des études va rarement s’enrôler dans un métier de combat. A titre d’exemple des études en mécanique peuvent donner accès à un métier dans les Forces Armées comme ‘Mécanicien de marine’ ou quelqu’un qui décide de suivre une technique en soins infirmiers deviendra alors Technicien Médical. Dans les deux cas vous avez sans doute déjà deviné que le rôle de tels métiers dans les forces n’est pas de tuée qui que se soit. Un mécanicien naval va passer une bonne partie de sa carrière sur des navires, quand a un technicien médical, ils peuvent être appelé a donné de l’aide lors des catastrophes comme le tremblement de terre en Haïti ou des centaines de militaires canadiens ont été appelé a venir en aide a la population de ce pays, et non pas tué qui que ce soit. La même logique s’applique à des dizaines d’autres métiers incluant plusieurs domaines d’étude universitaire comme Avocat ou Médecin. 

Le recrutement dans les écoles n’est pas une menace pour les étudiants, cela insinuerais que les militaires qui font parti des forces armées sont une eux-mêmes une menace pour notre société, or les gens qui font partie des Forces Canadiennes se considèrent largement privilégiée et aime leur travail. Ce sont des gens qui ont des avantages considérables et vivent des vies  complètes, en grande majorité ils fier et chérissent leur travail. Tout postulant qui s’enrôle dans les Forces Canadiennes peut être libéré des Forces même après avoir signé son contrat. Il n’est pas rare que durant la Qualification Militaire de Base qui est la première étape de formation d’un soldat que des gens se rendre compte que les Forces Armées ce n’est pas pour eux, dans une telle situation ils peuvent demander une libération des Forces Armées qui sera considéré dépendamment des raisons. Une grande partie des demandes de ré enrôlement venant d’ex militaires sont en effet des gens qui ont échoué leur QMB et désirent réessayer. Une carrière dans les Forces Canadiennes n’est pas facile il y a des étapes difficile a franchir avant de pouvoir recevoir sa formation de métier mais elles sont extrêmement valorisante, je ne connais aucun militaire qui n’est pas fier d’avoir réussi à relever le défi. Les gens en uniforme ne subissent pas un lavement de cerveau, ils sont des citoyens a part entière qui vote et ont leur opinions sur tout les sujets, ils s’intègrent au reste de la population vous en voyez sans doute tous les jours, faire l’épicerie ou au cinéma sans même le savoir. Le recrutement dans les écoles secondaires et postsecondaire vise a informé et non pas influencer les jeunes aux opportunités offertes, les militaires ne vivent pas dans l’ombre et le meilleur moyen de s’informé sur la vie militaire et d’en parlé avec un d’entre eux. 

Le métier de Policier peut être beaucoup plus violent que la majorité des métiers dans les Forces Armées. Dans les deux cas les gens fessant partie de ces organisations chérissent des valeurs nobles et font d’énorme sacrifice pour que nous vivions dans une société libre et démocratique. Il est impératif de ne pas perdre de vu que les militaires sont de gens comme vous et moi qui ont tout simplement choisi une carrière différente. La très grande majorité d’entre eux travaille de 8h a 17h, rentre chez eux le soir et vivent une vie pas très différente de la votre. Il est honteux d’insinuer que le recrutement dans les écoles transforme notre jeunesse en soldats dangereux pour notre société. C’est une insulte sans nom pour tout les jeunes qui choisissent, de leur plein gré de faire une carrière dans les Forces Canadienne. Ces gens la méritent notre gratitude et notre respect pour les sacrifices et les valeurs qu’ils véhiculent, au Canada comme à l’étranger. 

Les Enjeux : Urgence de recruté – Lien 
Une fois de plus il est intéressant d’observé cette mentalité typiquement d’extrême gauche ou tout expansion de l’armée est une menace pour la société. Il serait important a mon avis de mettre ces propos en perspective. En premier lieu, le Canada est le pays qui le pays du G8 qui a le plus petit budget militaire. En effet au début des années 90 suite a la fin de la guerre froide les Forces Canadiennes ont subi une série de coupure qui ont affecté ses capacité opérationnelles ainsi que ses capacités à remplacer son matériel parfois désuet. Au cours des dernières années les engagements du canada a l’étranger on fait subir aux Forces Canadiennes une pression importante tant sur ses effectif que sur son équipement. Cela explique les dépenses pour l’achat d’équipement et la nécessité d’augmenté ses effectifs dans le but de pouvoir accomplir ses engagements fixés par notre gouvernement, ils n’ont tout simplement pas le choix si ils désirent pouvoir accomplir leur mission de manière efficace et sécuritaire pour nos soldats. Le Canada ne se militarise pas plus qu’il ne la déjà été dans le passé, et demeurent tout en prenant en considération la différence démographique très très loin derrière des pays comme la France ou le Royaume-Uni qui ont respectivement plus de 350 000 soldats pour une population qui est a peine le double de la notre. A titre de comparaison, les Forces Canadiennes, même avec toutes les augmentations d’effectif prévu vont rester bien en dessous des 70 000  incluant les forces de réserve. Il serait également pertinent de mentionné que l’urgence de recruté pour les Forces est bel et bien passé, en effet au moment ou je rédige ce texte, il n’y a présentement aucune possibilité de s’enrôlé dans la Force Régulière avant le mois d’avril 2011, le nombre de position offerte en 2010 a grandement diminué, les métiers les plus dangereux comme Fantassin et Membre d’équipage blindée sont fermée (aucune position) depuis plusieurs mois et maintenant depuis plusieurs semaine il n’y a plus aucune position offerte dans la Force Régulière, que ce soit dans l’armée, la marine ou l’armée de l’air. La plus part des activités de recrutement ont conséquemment cessé. Malgré toute ces information, qui sont facilement disponible a tous, la coalition d’opposition au recrutement militaire maintien ses positions et continue de diffusé sa propagande idéologique sur toute les tribunes. 


Il est clair après revu des arguments utilisés par la coalition anti-recrutement que leur objectif est a prime abord politique, ils se positionnent clairement contre le conflit  en Afghanistan et cherche a soulevé un sentiment antimilitaire au sein de la population québécoise dans le but d’accentuer la pression sur le gouvernement a mettre fin au conflit en Afghanistan, le tout sans égard ou considération pour les jeunes hommes, et femmes des forces canadiennes qui risque leur vies pour accomplir leur travail. Il est de mon avis que cette coalition antipatriotique devrais passer en revu ses véritables objectifs et constater que le gouvernement fédéral donne le mandat aux forces canadiennes et qu’il est inutile de blâmé nos braves homme et femmes en uniforme quand ils ne font que se donné les moyens pour réussir leur mandat qui est attribué ultimement par le gouvernement et la population de ce pays.

Quelques faits intéressant :
Age minimal pour s’enrôlé dans la Force Régulière : 17 ans
Age minimal pour s’enrôlé dans la Force de Réserve (16 ans) - avec consentement parental. 
Aucun militaire de moins de 18 ans ne peut être déployé ou envoyé en mission.
Tout postulant doit suivre un processus rigoureux soit un test écrit, examen médical et une entrevu d’évaluation avant d’être considéré pour un enrôlement. 
Lors de l’entrevu le postulant devra démontrer qu’il connait le métier dans lequel il veut s’enrôlé et les risques qu’ils peuvent en découler sans ce, il ne recevra pas de recommandation.
Tous les militaires sont volontaires pour être déployé en mission.
Il a possibilité pour toute personne ayant complété des études subventionné par l’armée de ne pas complété son service obligatoire, des arrangements seront alors pris pour le remboursement d’une partie ou de la totalité des subventions. 

Sur le site de la coalition contre le recrutement militaire il y a l’oncle sam, symbole de recrutement de l’armée américaine. Or le recrutement dans les écoles est fait en grande parti par les régiments de milice ou réserve, la plus part de ces régiments ont combattu l’invasion américaine du canada lors de la guerre de 1812 et sont en grande parti responsable de l’échec de la campagne américaine au canada sans quoi nous aurions été possiblement annexés aux États-Unis. Sans recrutement, il n’y a pas d’armée. 


